
日前，大连一方正式宣布前皇马主

帅、德国人舒斯特尔取代本土教练马林

出任球队主教练。马林也因此成为了

本赛季中超主帅下课第一人，如今，在

中超的本土教练只剩下申花主帅吴金

贵、鲁能主帅李霄鹏以及亚泰主帅陈金

刚三人。不少网友都开玩笑说：“联赛

才开始3轮，本土教练连一桌麻将都凑

不齐了。”的确，今年本土教练面对的形

势远比去年更窘迫。越来越多的外籍

教练代替土帅执教中国足球俱乐部，不

少人认为是加强了中外足球的交流，有
利于中国足球的发展。也有人认为洋
帅虽然能力强，但不能过度依赖。
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在当下的中超环境中，土帅的整体

生存状况正变得越来越艰难，上赛季结

束时甚至只剩一棵“独苗”。如今，以李

霄鹏为代表的土帅“三剑客”，能否坚持

走到最后也被画上了一个很大的问号。

马林的下课，让本就并不强大的本

土教练势力又一次遭到重大打击。其

实，在中超联赛中，土帅一直都是“高危

职业”。比如马林，这次已经是他执教

生涯中第四次在赛季中途下课。本赛

季，随着马林的下课，16位中超主帅的

土、洋比例依旧是3：13，继续保持严重

失衡的局面。不过，目前能有这样的局

面已经实属难得，不知道随着赛季的深

入，仅剩下的3位本土主帅，又会有什

么样的命运。

究其原因，正是越来越“烧钱”的中

超，造成了土帅的生存危机。虽然足协

出台了限外援令等一系列措施，但各队

整体投入一年高过一年。对于一些大

牌云集的大球队而言，找个大牌外教成

为理所当然的事情，一方面能“镇得住

球员”，另一方面外教的先进足球理念

和执教方法，显然更加与大俱乐部相

“匹配”。于是，竞争力相对薄弱的土

帅，大多数混迹在中小球队当中，大多

数时间为保级而战，一旦成绩不佳就有

下课危机，球队换个人再赌一把。

毕竟，土帅薪水和违约金偏低，换

个土帅比换洋帅容易多了。然而，这

样也就加剧了恶性循环，土帅本身数

量就在减少，随着下课次数越来越多，

执教经验和口碑难以得到积累和提

升，最终导致土帅越来越无人问津。

公平地说，执教中小球队本身困难就

更大些，可以说中外教练并不是在一

个平台上。

土帅的生存困境想要改变，也绝非

一日之功。首先，土帅要有合适的生存

土壤，俱乐部也得给予充分的机会和时

间。比如，要么像大俱乐部鲁能和申花

一样，敢于聘请土帅执教，并给予他们

机会去证明自己。

不得不承认的一点是，土帅在执教

能力和经验方面，的确与大牌外教存在

一定差距，生存空间小也是实力所致。

环顾近邻韩国和日本的联赛，其主帅多

为本土教练，而且其成绩并不差。这些

都在给中国本土教练们提醒，只有不断

加强自身学习，才能在大资本投入的中

超联赛中占据一席之地。

（洪 晨）

要想改变这种局面 土帅还得从自身做起

中国有句老话：“师傅领进门、修

行靠个人”。老话流传至今，仍如余音

绕梁，三日不绝，自然有它的道理。于

是乎又有人站出来说了：“果真是教会

徒弟、饿死师傅。”可毕竟一日为师、终

身为父。师傅手里那些绝活，徒弟玩

得再溜，师傅毕竟还是师傅。尤其是

在足球这个圈子里，一大批洋师傅非

但没有饿死自己，反而一直坚挺在帅

位上。洋教练执掌的球队越来越多，

这当然不是偶然现象。

中国职业足球历史短短几十年，发

展时间不长，但不论从球员身价还是球

队管理，都在以惊人的速度逐渐与世界

足球并轨。这当中，离不开一个角色在

当中穿针引线，充当桥梁和纽带作用，

那就是洋教练。从最早的施拉普纳，再

到霍顿、米卢、阿里汉、杜伊、里皮。我

国的国字号足球队，从来都不缺少外籍

教练的身影。尽管一会儿学德国足球

模式，一会儿又觉得法国的风格比较适

合，最近几年又开始向意大利足球靠

拢。让中国足球落了个“急功近利、朝

三暮四”的坏形象，但向足球理念先进

国家学习的决心从来都没有动摇过。

不得不说，这种做法是完全正确的。

为什么青睐洋教练？别以为洋教

练只是放在场边好看用的。但凡能够

在中国高级别职业联赛扎下根的洋教

练，必定有值得我们学习的东西。首

当其冲的就是管理，俗话说：没有规矩

不成方圆。随着球员身价水涨船高、

国外大牌球星的不断涌入，如何维护

更衣室内部安定团结，成为了一支成

功球队的标配。秉承着国外球队的先

进管理理念，洋教练在管理方面还是

有自己的一套。而这往往就是本土教

练最为缺乏的。好在本着学习态度的

许多俱乐部，总会安排一些本土教练

作为球队的助教，这不就是最好的学

习吗？

况且，随着西方足球理念的不断

深入，国内俱乐部的经营理念也在发

生着变化。从最开始在短时间内要成

绩，让一线队收益，到现如今着眼于长

远，引入更为庞大的教练团队，内容涵

盖一家俱乐部的各个梯队，更好地打

造俱乐部青训体系，培养后备力量。

或许短期内还看不出个所以然来，但

只要坚持下去，中国足球的整体面貌

总是会有改观的那一天。

还是那句话，学习没有上限，洋教

练如今的意气风发，都是供需关系决

定的。这也从另一个侧面反映出，咱

中国足球，可得继续跟人好好学学。

（钟 樑）

学习没有上限 谁叫“洋师傅”们会的多呢

在本赛季开始之前，很多山东的

球迷对李霄鹏的执教能力一直都有所

疑问。不过就在很多球迷等着“出洋

相”时，李霄鹏还是给出了不错的成

绩。虽然土帅的处境困难，不过就鲁

能近一段时间的表现来说，我们有理

由对土帅充满信心。

其实早在2014年，中超就已经掀

起了“土帅”下课潮。赛季初，中超还

有 10 位本土教练，但其中的 6 位却在

中途离开了帅位。2015年，7位“土帅”

更是只有2人坚持到了赛季结束。期

间，虽然也有洋帅离队，但下课的几率

低于“土帅”是显而易见的。尽管许多

关心中国足球的人们一直在呼吁加大

对于本土教练的培养和使用力度，但

受困于战绩等因素，依然有许多球队

宁可花重金聘请洋帅，也不愿给更熟

悉中国足球的“土帅”机会。

近几年，随着中超的投入不断加

大，越来越多在欧洲联赛效力的球星

和名帅选择来中国继续他们的职业生

涯。成功者如斯科拉里，帮助恒大登

上亚洲之巅；失意者如博阿斯，未能帮

助上港拿到一座冠军。在中超，名气

大不大从来就不是决定洋帅是否成功

的关键，不能适应球队的氛围和要求，

再强的洋帅都有阴沟翻船的可能。请

来洋帅或许能缓解一时的问题，但洋

帅再怎么样，也不会比本土教练更为

熟悉国内足球方方面面的环境。如果

说高薪聘请洋帅是“治标”的话，加强

对本土教练的培养，多创造机会让“土

帅”们拿起教鞭，并且在制度上加以完

善，相信才是真正的“治本”之策。

中甲和中乙虽然在整体水平上不

如中超，但在对于本土力量的使用上，

却值得中超各球队学习。聘请洋帅并

没有错，但一味地依赖洋帅，认为外来

的“和尚”就一定好念经，也不是解决

问题最好的方式。

要想改变中国足球目前的困境，

就要给本土教练提升水平的机会。给

本土教练更多学习的机会，无论是基

层青训也好，中超赛场也罢，只有本土

教练才是中国足球最为忠诚的守护

者，才是中国足球未来的希望。

（郭乐天）

洋帅虽好 却不是治本之计
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