
上周，中国足协召开了中

超、中甲俱乐部财务工作会议，

为保证各俱乐部财务健康体

系，中国足协对球员薪资进行

了 研 究 。 会 议 提 出“ 限 薪

令”——所有一线队球员的薪

金在2021年不能超过俱乐部

总收入的 75%。那么问题来

了，一旦限薪令实施，到底是利

大于弊还是弊大于利？中超联

赛会因此走向良性循环，促进

中国足球的发展吗？
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日前有消息称，在中国足协财务

工作会议上，足协准备在不久后推

出“限薪令”，即到 2021 年，俱乐部

一线队球员的总薪水将不得超过俱

乐部总收入的75%。

这个消息一出便引起了不小的

反响。可以看出新政的出发点是好

的。因为国内俱乐部的财政状况一

直都不甚理想，即便是最成功的广

州恒大，在 2017 年也亏损近 10 亿

元 。 虽 说 他 们 家 大 业 大 经 得 起

“败”，可是很多小俱乐部为了追赶

他们的脚步也在不断高薪引援，这

样带来的恶性竞争结果只会是剩下

几家巨头玩独角戏。

众所周知，中国足球的状况向

来差强人意，外援愿意加盟有很大

一部分因素便是高薪。如今突如

其来的“工资帽”，便很有可能让许

多在观望的打牌球星打消这个打

算。虽说无法引进外援最直接的

后果便是联赛实力达到瓶颈难以

提升，间接降低了中超的影响力，

不利于联赛当下的发展。但是，当

球员的眼中只关注高薪时，缺乏心

中对足球的信仰，还有多少球员能

不忘初心，怀揣着足球梦在球场上

为爱奔走。

反过来看，当给一线球员戴上了

“工资帽”，不仅能缓解俱乐部的财

政情，俱乐部还能省下大笔的引援

费以及付给外援的高额薪水，将这

部分的资金反哺俱乐部本身，让更

多本土球员有机会得到锻炼；将资

金投入青训体系，发掘更多年轻苗

子作为后备力量……就长远发展来

看，对中国足球的发展有不小的好

处。而且减少了外援的加盟，类似

恒大、权健实力大爆发的情况也能

有效抑制，让各俱乐部站在一个比

较公平的位置上进行良性竞争。

中国足球职业联赛正处于史无

前例的黄金期，社会关注度不断提

高，俱乐部的投资热情与日俱增，如

何在保持快速发展的情况下不误入

歧途，还要看俱乐部对于新政的反

馈状况到底如何。

（王品燚）

“工资帽”能否盘活中国足球？

首先不得不承认的是足协的出

发点是好的，该新政的出台的确可以

改善中国足球俱乐部常年亏损的状

况。但是带来的问题也更为突出，我

们知道，中超如今的关注度很大一部

分是因为越来越多大牌的引入，而新

的政策势必将会对俱乐部招募大牌

球星造成非常大的影响，中超好不容

易积累起来的关注人群也恐将减少。

降薪一直是个敏感的话题，此前

已经有不只一位外援发声，来中超踢

球的目的就是为了赚钱。像胡尔克

和奥斯卡等超级外援个个都是上千

万美元的年薪，加上其他奖金费用等

加起来足足有两三千万美元一年。

而一旦限薪令出台，球队的工资总额

受到限制，首当其冲的就是外援的工

资会受到打击，他们的高工资将得不

到保障。不出意外的话，到2021年前

后，不但不会再有大牌外援来，很可

能现有的大牌外援也会纷纷离去。

没有大牌外援助阵联赛的精彩度降

低，肯定会引起一系列连锁反应。

或许很多球迷认为上有政策下

有对策，又一轮足协和中超各俱乐部

间的斗智斗勇即将展开。但要清楚

的是，如今和以往不同，本赛季之前，

很多球队都打算钻空子避开奢侈线，

但是足协随后一声令下警告各俱乐

部，最后包括国安在内的俱乐部都乖

乖交了罚款，可以预见对待限薪令，

足协是下了狠手的，处罚的力度也在

加大，不会留给俱乐部太多钻空子的

机会。

这些年，依靠强大的资金介入，

中超联赛可以说已经一跃成为亚洲

第一联赛，本赛季亚冠小组赛，中超

球队历史上第二次拥有三支球队突

围。中国足球的实力大家都心知肚

明，中超球队在亚冠横行，更多是依

赖外援。当年依靠疯狂投入，恒大拿

到了两次亚洲冠军，如今上港也在沿

着当年恒大走过的路前行，但如今或

许将因为限薪令再也无缘登顶亚洲。

中超的受关注度近几年有了大

幅提升，说白了球迷们就是去看明星

的。我们早已习惯了大牌外援带来

的表演，从穆里奇、孔卡的实用路线，

到德罗巴、阿内尔卡的巨星路线，再

到如今几乎每家中超豪强都有绝对

的明星球员坐镇，大牌外援在中超遍

地都是。这让很多球迷有了来到现

场，在家门口看精彩赛事的待遇，而

如今大牌外援离去已经进入了倒计

时，届时对于只剩国内球员“内战”的

联赛，还会剩多少人去关注，这对联

赛的成长和进步显然是不利的。而

对球迷来说，似乎又只能回到电视机

前，重新做回“沙发土豆”了。

（洪 晨）

大牌流失 中超关注度将遭重创

其实，早在几年前，中超的“军

备竞赛”就已经燃起了熊熊烈火，这

场“火”烧的不是柴，而是钱。结果

就是现如今，中超球员尤其是外援

的工资让人瞠目结舌，在中超豪门，

顶级外援的年薪达到几千万欧元，

相当于数亿元人民币，本土主力球

员的收入也超过一千万元人民币，

“烧钱”如流水。

不可否认，大牌外援的加盟提高

了联赛的观赏性，中超的关注度也与

日俱增。但圈内人都明白，我们联赛

的盈利能力仍然很有限，不可能长期

支撑这么高的球员薪金。广州恒大

算是中超俱乐部当中的佼佼者，但去

年还是亏损了不少，一个主要原因就

是球员尤其是外援的薪金太高。恒

大尚且如此，其他俱乐部就更入不敷

出了。

所以，中国足球确实应该向NBA

学习，给工资戴上“帽”。工资帽是

NBA著名的工资限制条款，球队花在

球员身上的工资总额不得超过这个

“帽”。这么做，既可以让没钱的球队

拥有自己的生存空间，避免发生一个

或者数个豪门包揽冠军的情况发生，

也可以在一定程度上避免过度挥霍，

让球队入不敷出。

从中超联赛最近几年的运行情

况来看，外援越来越大牌，洋帅名气

也越来越大，但是中超的“火爆”更多

是表面功夫，对中国足球并没有实质

性的促进，而且职业球员工资过高，

薪酬严重脱离自身能力和联赛整体

水平，已经引起了社会的不满。

就球员限薪的问题，国安洋帅施

密特就曾经说，中超球员的职业素养

配不上高薪：“中国球员的工资增长

比较快，但球员职业素养与高薪并不

匹配。随着收入增长，球员要提升对

胜利的渴望。”过去几年，中国足球飞

速发展，但球员的职业态度没有跟

上。如果思想没有改变，中国足球就

不可能有提高。

另外，现如今，国脚和出色的本

土球员成为稀有品种，U23新政助推

年轻球员成为抢手货，飞涨的薪水

让各家俱乐部投资人不堪重负。不

满足球员的要求留不住人，都满足

球员的要求，老总们的钱袋子就空

了。所以，出台限薪令，引导球员收

入回归理性，已经成为足协的当务

之急。

引援调节费出炉之后，各家俱乐

部在内外援引进上的开销势必会大

幅度下降，俱乐部向合理成本运营回

归。限薪令2021年开始实行，届时中

超俱乐部的财务情况将会更加健康，

更有利于长期稳定发展。

（崔义刚）

“限薪令”给中国足球除虚火


